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SAMEN MAKEN WE IMPACT DIE BLLJFT. i

als
“¢>WORKSHOP WITLOF WITH LOVE

Effectief en betekenisvol (samen)werken. Met hoofd én hart.

Werk wordt steeds sneller, digitaler en efficiénter ingericht. Processen en kaders geven houvast, maar niet alles wat
ertoe doet past daarin. Wat werk betekenis geeft, zit in hoe we met elkaar omgaan en in hoe jij jezelf meeneemt in
wat je doet. In je aandacht, je keuzes en je stem.

In de workshop Witlof with love word je je opnieuw bewust van wat je al in je hebt. En durf je dat professioneel in te
zetten. Menselijkheid als professionele kracht. Die kracht wordt zichtbaar in hoe je besluit, communiceert en
samenwerkt. Voor werk dat niet alleen klopt op papier, maar ook voor jou.

In de ochtend werk je met de theorie achter effectief en betekenisvol samenwerken. In de middag verruilen we de
theorie voor de praktijk. Je oefent aan de keukentafel van stichting Oma's Soep. Zo geef je eenzame ouderen een

leren verandert theorie in inzicht en inzicht in gedrag. Als dank voor het mogelijk maken van deze leerervaring,
ontvangt Oma's Soep € 250 per deelnemer. Ook zo maken we impact!

HET RESULTAAT VOOR WIE

o Effectief én betekenisvol (samen)werken Voor teams en professionals die willen groeien
e Bewustere keuzes in communicatie en besluitvorming in effectief en betekenisvol (samen)werken.
e Onderscheidend en betrokken klantcontact Inschrijven via je Persoonlijk

e Werk dat niet alleen klopt op papier, maar ook voor jou ontwikkelbudget of incompany op maat.




S 0PBOUW VAN DE DAG

De basis van betekenisvol werken

Betekenis is voor iedereen anders. Daarom begint deze workshop bij jou. Wat drijft je? Welke waarden sturen je
keuzes? En wat voeg jij toe in een werkwereld waarin steeds meer wordt geautomatiseerd?

In de ochtend onderzoek je hoe zelfreflectie en emotionele intelligentie bijdragen aan effectief en betekenisvol
samenwerken. Je leert functioneel vertragen, scherper afwegen en helderder communiceren. De theorie brengt je
inzichten over waarden, toekomstgerichte vaardigheden en persoonlijk leiderschap. Je onderzoekt wat je wilt
toevoegen en waar het nu wringt. Niet met het doel het roer radicaal om te gooien, maar voor een klein tikkie aan het
stuur, precies daar waar het verschil begint. Voor effectief en betekenisvol werken. Met hoofd én hart.

Trainer Daisy helpt je voorbij jouw eerste antwoord. Als eindredacteur en interviewer (o.a. Hello Goodbye en
Keuringsdienst van Waarde) weet zij hoe je tot de kern komt en hoe een helder verhaal richting geeft. Trainer Lindy
brengt nieuwe perspectieven op samenwerking en verantwoordelijkheid, vanuit haar praktijk met onder andere
Ubuntu en Make-A-Wish Nederland. De theorie ondersteunt wat je ontdekt. Jij gaat zelf aan de slag. In reflectie, in
gesprek en in oefening.

Je werkt met:
Zelfreflectie « Emotionele intelligentie * Functioneel vertragen « Waardegedreven keuzes « Storytelling die richting geeft

De praktijk in met de opa’s en oma'’s

's Middags oefen je de vaardigheden in een situatie die ertoe doet: aan de keukentafel van Oma’s Soep. Tussen
geredde groenten en warme gesprekken met de opa’s en oma'’s breng je je inzichten tot leven.

Voor de opa’s en oma’s is eenzaamheid onderdeel van het dagelijks leven. Jouw aandacht maakt verschil. Je vertraagt.
Je luistert. Je kiest hoe je reageert. Wat in de ochtend nog theorie was, wordt hier voelbaar.

wordt doorgegeven. Aan de keukentafel krijgt vertragen een plek. Wij hebben de klok. Opa’s en oma'’s hebben de tijd.
Hier krijgt jouw ontwikkeling betekenis. Voor hen, omdat zij worden gezien. Voor jou, omdat je ervaart wat jouw
aanwezigheid doet. Wat je hier leert, neem je mee naar je dagelijkse gesprekken met collega’s, klanten en teams.

s Hier gebeurt het:
Theorie wordt inzicht, inzicht wordt gedrag en gedrag krijgt betekenis. Voor jou, de werkvloer en de maatschappij.

* MAATSCHAPPELLIKE IMPACT

Eenzaamheid onder ouderen is een groeiend probleem: bijna 1,4 miljoen ouderen in Nederland voelen zich regelmatig
alleen. De kookmiddagen van Oma’s Soep doorbreken dat, met elk gesprek en elke kom soep. Tijdens de workshop
draag jij direct bij: met tijd, aandacht en echte gesprekken. Oma's Soep geeft tijd en aandacht om jouw leerervaring
mogelijk te maken. Daarom investeren we terug met een financiéle bijdrage (€250 per deelnemer). Daarmee maken we
kookmiddagen mogelijk. Jij leert, een ander leeft op. Ook dat is impact!

*fBij Impact a la carte leer je door te geven. Leren verandert je. Geven verandert alles.

INVESTERING & WAT JE DAARVOOR KRIJGT PRAKTISCH

€ 1.100 p.p. (excl. btw)*
Daarmee is alles geregeld. Van inhoud tot impact. Locatie: Utrecht of Amsterdam
(andere locaties in overleg)

Inbegrepen: twee professionele trainers « praktijkdeel met de

stichting * vervoer van opa’s en oma'’s * sociale lunch ¢ locatie Tijd: 09:30 - 17:30 uur
* trainingsmateriaal * foto’s en korte aftermovie
Groepsgrootte: max. 10 deelnemers

*Prijs bij individuele inschrijving met Persoonlijk ontwikkelbudget. (grotere groepen in over/eg)
Teamworkshop op aanvraag tegen een ander tarief per deelnemer.

Trots op onze partners in impact
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